ASOCIACION DE DOCENTES DIRECTIVOS DE RISARALDA -ASODIR

PLAN DE ACCION 2012- 2014 - ASUNTOS PEDAGOGICOS

QUE PARA QUE como QUIEN CUANDO DONDE CUANTO
-Directivos Docentes
del Risaralda.
-Actualizacién en -Conferencia con especialista. Noviembre de
Evento Pedagdgico. marco legal para -Secretarias de 2012 Teatros Lucy
Directivos Docentes -Entrega de memorias. Educacién de Pereira, Tejada o Santiago | $3.000.000
Dosquebradas y Londoio
-Vinculacién de Risaralda.
nuevos asociados.
-Directivos Asodir
Encuentro de Directivos | -Integracion -Dar a conocer los objetivos de
Docentes por Nucleos nuestra organizacion. Directivos Docentes de | Uno por mes. a | Instituciones El costo de
Educativos y Municipios | -Vinculacién de Risaralda partir de Educativas los
nuevos asociados -Debate de temas de actualidad febrero de refrigerios
en el sector. 2013
Directivos Docentes del
Risaralda Asociados de Institucion El costo de
Analisis del rol del Ponencias y mesas de trabajo ASODIR Octubre de Educativa del los
Primer Foro Directivo Docente en 2013 Municipio de refrigerios,
Departamental de la calidad de la Secretarias de Pereira (Inem) almuerzos y
Directivos Docentes Educacion Colombiana Educacion de Pereira, material
Dosquebradas y
Risaralda
Evento pedagdgico o de | Aumentar finanzas Conferencia de tematica Interés Conferencista de talla Agosto de Hotel MOVICH $ 5.000.000
interés general General , Internacional Cada afo Ganancias

Responsable: FANY TORO BEDOYA




ASOCIACION DE DIRECTIVOS DOCENTES DE RISARALDA “ASODIR”
PLAN DE ACCION 2012-2014
SECRETARIA DE RELACIONES INTERGREMIALES E INTERINSTITUCIONALES

NRO OBIJETIVO METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABLE PLAZO
Articulacion a los planes de Definicion de los sectores y
accion de las organizaciones a aproximar
organizaciones de la Realizacidn de Acuerdos y/o
Establecer relaciones con los gremios sociedad civil que . . i
organizaciones de la Iocalidadg lare i\gn ue ropenden oorI la Numero de convenios OTREnE
engsu filosofia, lineas de acciényo Iaﬁes d?e ::n 'Ioementapcién de Numero Actividades y/o Elaboracion de plan de accion Presidente
1 . ! . P p ) X acciones conjuntas conjunto Secretario de 1/07/2012 30/11/2013
trabajo se encuentren vinculados al politicas educativas y el . .
. . X realizadas. Relaciones
desarrollo y apoyo de los procesos educativos | mejoramiento del sector.
y/o estratégicos para la region. (Movilizacion Social,
Empresarios por la Evaluacién semestral del plan
Educacién. Cooperativas
del Magisterio, SER).
Articulacion con las Disefio de plan de accidn a
Secretarias de Culturay articular con las secretarias.
Educacién del municipio Numero de acciones
de Pereira, Dos uebrgdas conjuntas emprendidas i5 i5 1/07/2012 30/11/2013
Fortalecer las relaciones con las yelde artlamegto de ! / P : Concertacion de’ plan de accion
dependencias institucionales de la localidad y RisaralZa con las secretarias. Presidente
2 la region para la implementacion de acciones Articulaci.én con ol Conselo — — Secretario de
conjuntas conducentes al mejoramiento del e nse Disefio de plan de accion a Relaciones
sistema educativo. L’erlrltonal de P.Ianjaaon NG § ) articular con los consejos.
e los municipios de umero de acciones
\ P . ) 1/07/2012 | 1/12/2013
Pereira, Dosquebradasy el | conjuntas emprendidas. Concertacién de plan de accion
departamento de con los consejos
Risaralda.
Realizar acercamientos a los medios de Interlocucién con los Numero de relaciones Realizacion de directorio de
comunicaciones escritas, radiales y televisivas | medios de comunicacion formalizadas. medios Presidente
3 de la localidad y la regién conducentes al de mayor Nimero de articulos, Formalizacién de las relaciones Secretaria de 1/07/2012 1/12/2013
conocimiento y difusidn de la filosofia y plan representatividad en la impresos y/o programas . - Relaciones
de trabajo de Asodir. localidad y la regién. articulados... Definicion de tareas a articular
Establecer relaciones con los académicos y ) ) . . . Definicién de instituciones
R ) ] i Configuracion de espacios Numero de relaciones . o . .
universidades de la localidad y la region para o ) R universitarias a articular Presidente
o ) académicos de reflexion de | formalizadas ,
4 el fortalecimiento y desarrollo de acciones e . , . . Secretaria de 1/07/2012 1/12/2013
R L . las politicas educativas y el | Numero de espacios Desarrollo de los convenios u .
conjuntas para la reflexién del sistemay . . Relaciones
o ) sistema escolar. académicos desarrollados acuerdos a desarrollar
politicas educativas.

Responsable: Carlos Alberto Villada C.
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